
SVEUČILIŠTE U ZAGREBU GRAĐEVINSKI FAKULTET, OIB 62924153420, fra Andrije Kačića Miošića 26, 

zastupan po dekanu prof.dr.sc. Domagoju Damjanoviću (u daljnjem tekstu: Fakultet) 

i 

NAZIV PRUŽATELJA STRUČNE PRAKSE, OIB:_________, Adresa pružatelja stručne prakse, zastupan po 

predsjedniku uprave/direktoru (u daljnjem tekstu: Pružatelj prakse) 

Sklapaju  

       SPORAZUM O SURADNJI 

 

Članak 1. 

Ovaj Sporazum o suradnji uređuje način suradnje između Fakulteta i Pružatelja prakse u području stručnih 

praksi ( u daljnjem tekstu: Sporazum). 

Članak 2. 

Pružatelj prakse se u program stručnih praksi uključuje potpisom Sporazuma. 

 

Članak 3. 

Pružatelj prakse ima pravo predlagati pozicije za stručne prakse studentima Fakulteta. 

Informacije o ponuđenim pozicijama bit će dostupne studentima prijavljenim za stručnu praksu i zaposlenicima 

Fakulteta. 

 

Članak 4. 

Fakultet Pružatelju prakse omogućuje uvid u prijavnu dokumentaciju studenata koji se prijave za pozicije koje 

objavi Pružatelj prakse.  

Pružatelj prakse se obvezuje da dobivene informacije o studentima iz prijavne dokumentacije neće dijeliti ili 

prosljeđivati trećim osobama i da će ih koristiti isključivo u svrhu odabira studenata za stručnu praksu kod 

Pružatelja prakse. 

 

Članak 5. 

Pružatelj prakse samostalno odabire studente koje želi prihvatiti na praksu.  

Studenti trebaju potvrditi da su suglasni s odabranom praksom.  

 

Članak 6. 

Fakultet se obvezuje prilikom upućivanja studenta na praksu dostaviti Pružatelju prakse upute za praćenje i 

izvješćivanje o radu studenta. 

Fakultet potvrđuje da su svi studenti osigurani 24/7 od posljedica nesretnog slučaja. 

 

Članak 7. 

Pružatelj prakse je obvezan poštivati sve propisane zakonske pretpostavke za siguran rad studenata, a 

sukladno odredbama Zakona o zaštiti na radu, podzakonskih propisa i internog pravilnika o zaštiti na radu.  



Pružatelj prakse se obvezuje da će studente osposobiti za rad na siguran način prema procjeni rizika za mjesto 

rada za poslove koje će student obavljati i osposobiti za početno gašenje požara. U slučaju potrebe obavljanja 

poslova s posebnim uvjetima rada, Pružatelj prakse se obvezuje da će uputiti studenta na pregled specijalistu 

medicine rada. 

Za vrijeme trajanja prakse, Pružatelj prakse obvezuje se informirati studenta o svim opasnostima na sigurnost 

i zdravlje kojima mogu biti izloženi na mjestima rada i važećim mjerama zaštite na radu te osigurati osobna 

zaštitna sredstva, prema procjeni rizika za mjesta rada. 

Pružatelj prakse obvezuje se studente ne upućivati na mjesta rada sa visokim rizicima, kao primjerice rizicima 

od pada s visine i u dubinu, udara visokog napona, udara stroja u radnika i slično. 

Studenti su dužni pridržavati se uputa za rad na siguran način i pravilno koristiti sva propisana osobna zaštitna 

sredstva, a Pružatelj prakse ga je dužan kontrolirati. 

 

Članak 8. 

Stručna praksa traje najmanje 20 radnih dana, u ekvivalentu punog radnog vremena.  

Pružatelj prakse nema obvezu podmirivanja troškova prijevoza, prehrane niti smještaja studenta za vrijeme 

trajanja stručne prakse.  

Pružatelj prakse nema obvezu, ali može platiti studenta za rad tijekom stručne prakse. Student i Pružatelj 

prakse izravno se dogovaraju oko financijskih uvjeta rada na praksi. 

 

Članak 9. 

Pružatelj prakse se obvezuje prije početka izvođenja stručne prakse studentu imenovati mentora s najmanje 

višom stručnom spremom zaduženog za praćenja rada studenata.  

Mentor će obavljati poslove ocjenjivanja stručne prakse, evidencije odrađenih sati, pružanja potrebnih 

obavijesti i informacija studentima, te njihovo upoznavanje s unutarnjim ustrojstvom i organizacijskom strukturom 

Pružatelja prakse.  

Pružatelj prakse se obvezuje potvrditi Izvješće studenta o obavljanju stručne prakse unutar digitalne platforme 

Fakulteta nakon završetka stručne prakse pojedinog studenta. 

 
Članak 10. 

Pružatelj prakse suglasan je da Fakultet ne odgovara ni za kakvu štetu koju za vrijeme trajanja stručne prakse 

prouzroči student, već je za istu student osobno odgovoran.  

 

Pružatelj prakse sa studentom može po potrebi potpisati dodatne ugovore o građanskoj odgovornosti, tajnosti 

podataka i sl. 
 

Članak 11. 

Ovaj Sporazum sklapa se na razdoblje od 3 godine.  

 

Članak 12. 

Bilo koja strana Sporazuma može odlučiti raskinuti Sporazum u bilo kojem trenutku, o čemu treba pismeno 

obavijestiti drugu stranu.  



Sporazumne obveze prestaju u roku od 30 dana od dana kada je druga strana zaprimila pismenu obavijest o 

raskidu sporazuma.  

U slučaju raskida Sporazuma, obje strane suglasne su da se sve aktivnosti koje su započete prije raskida 

Sporazuma, dovrše do kraja. 

 

Članak 13. 

Sporazum stupa na snagu trenutkom potpisa obiju strana. U slučaju da jedna strana potpisuje kasnije od druge, 

Sporazum stupa na snagu datumom kasnijeg potpisa. 

Sve sporove koji bi proizašli iz ovog Sporazuma, strane Sporazuma pokušati će riješiti mirnim putem, a u 

suprotnom pred stvarno nadležnim sudom.  

Sporazum je sačinjen u dva (2) istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadržava po jedan, te ga u znak 

prihvaćanja potpisuju. 

 

U Zagrebu, dd.mm.gggg. 

 
 
KLASA: 
URBROJ: 
 
 
Fakultet:         Pružatelj prakse: 

______________________       ________________________ 

 


